1 MONITEUR D’ATELIER ou EDUCATEUR TECHNIQUE SPECIALISE (H/F)

aux ateliers-classes du Foyer Martin Luther King

-/ sur le site de Louvigny — CDI temps plein

ARJB

e Service dAccompagnement Scolaire, Educatif et
Préprofessionnel du Foyer Martin Luther King accueille en temps
de jour 35jeunes (F/G) aux ateliers-classes ou a lunité
d'enseignement secondaire - Ets conventionné par le CG14

DESCRIPTION DU POSTE

Sous l'autorité d'une cheffe de service éducatif, vous menez et
organisez dans le cadre du projet du service et en lien avec I'équipe,
un atelier avec des activités créatives diverses (batiment et second
ceuvre) avec un groupe de 5 a 6 jeunes en alternance avec la classe et
les temps de sport

MISSIONS PRINCIPALES

- mobiliser les ressources des jeunes, les valoriser via
I'activité et veiller a ne pas les mettre en situation d'échec
- proposer et participer a des chantiers ou des séjours au
sein du service ou en interservices

- organisation, réalisation et évaluation de la production
en atelier et veille a I'entretien du matériel et des
structures attenantes

- préparation et suivi de l'insertion en stage et son
déroulement

- encadrer les jeunes durant la pause repas du midi

Association des Amis de Jean Bosco

L'AAJB EN BREF

38 établissements et services

Plus de 11 100 hommes, femmes,
enfants et familles accompagnés
690 professionnels

13 directions d'établissements

Un champ d’action riche : handicap,
protection de I'enfance,
logement/hébergement social et
d'urgence, insertion professionnelle,
personnes agées, asile, médiation et
parentalité.

Date de dépét l'offre : 07/10/25

_ CONDITIONS
Type de contrat : CDI temps plein

Rémunération : Selon expérience et grille
indiciaire en vigueur - CCNT du 15/03/1966
Prime « SEGUR »

Autre : Permis B obligatoire
Poste a pourvoir de suite

PROFIL

» Moniteur d'atelier ou éducateur technique spécialisé souhaité + expérience d'un public similaire (stages

compris) avec des compétences dans les métiers du batiment

» Aptitudes a la créativité, proposer des activités et visites d'entreprises et/ou centres de formation

» Esprit d'équipe, aptitude au travail en réseau et en partenariat

» Rédaction d'écrits professionnels liés au projet individuel des bénéficiaires
Les + : En intégrant le SASEP, vous pourrez enrichir vos compétences et développer votre potentiel en accédant a la
formation d'éducateur technique spécialisé dans le cadre de la formation professionnelle

@ Les candidats intéressés sont invités a envoyer leur CV accompagné d’une lettre de motivation a
I'attention de Monsieur le Directeur : fmlk@aajb.asso.fr avant le 3 novembre 2025.

« A compétences égales, une attention particuliere sera accordée aux travailleurs handicapés et autres

bénéficiaires de l'obligation d'emploi de l'article L.5212-2 du code du travail ».

) Rejoindre I'AAJB c'est ceuvrer au service des personnes en situation de vulnérabilité pour leur

permettre d'étre acteur de leur vie. C'est étre acteur d'une société solidaire et inclusive. C'est intégrer un
collectif engagé, porteur de valeurs humaines fortes. C'est aussi cultiver et développer ce pouvoir d'agir
@® pour donner un sens a son engagement et s'ouvrir sur de nouvelles perspectives aujourd’hui

incontournables, mais riches.
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